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ANNO 2018

PROSPETTO DELLE ASSENZE/PRESENZE DEI DIPENDENTI DELL'IRPET — MARZO

(*) come previsto dalla Circ. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblicq, il tasso comprende la mancata presenza a quailsiasi titolo: ferie,
astensione obbligatoria, malattia etc.

% ASSENZA %
AREA/SERVIZIO NUMERO ADDETTI Giorni MEDI di
malattia
OF i i
% totale (*) A’:‘;fa‘;iger PRESENZA
Area ricerca 24 0,14 0,46 0,86 0,06439
Area supporto alla ricerca 9 0,09 0,06 0,91 0,00505
Area amministrazione 5 0,12 0,00 0,88 0,00000

TOTALE ENTE 38 0,13 0,34 0,87 0,04217
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