Pubblicazione assenze IV trimestre 2019
1410172020 D.Lgs. 33/2013 art. 16, c. 3

ANNO 2019

PROSPETTO DELLE ASSENZE/PRESENZE DEI DIPENDENTI DELL'IRPET — IV TRIMESTRE 2019

(*) come previsto dalla Circ. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, il tasso comprende la mancata presenza a qualsiasi titolo: ferie, astensione
obbligatoria, malattia etc.

% ASSENZA %
AREA/SERVIZIO NUMERO ADDETTI Glornl MEDI di
malattia
% di cui per
% totale (*) /"m;“a‘:'ti'; PRESENZA
Arearicerca 23 0,20 0,19 0,80 0,03727
Area supporto alla ricerca 9 0,23 0,30 0,77 0,06994
Area amministrazione 5 0,10 0,32 0,90 0,03175
TOTALE ENTE 37 0,19 0,23 0,81 0,04405
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