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Le domande di valutazione 



• La formazione professionale è efficace nel 
favorire il rientro nel mercato del lavoro? 
 

• Quali corsi offrono migliori prospettive 
occupazionali? 
 

• Quali disoccupati beneficiano di più della 
formazione? 

• Quale formazione è migliore per quali 
disoccupati? 
 

• La formazione ha un’efficacia persistente nel 
tempo? 

Le domande di valutazione 



• Attività formativa: corsi finanziati  con il 
POR FSE 2007-2013 

 

• Utenti: disoccupati con precedenti 
esperienze di lavoro che hanno iniziato 
un corso 

 

• Periodo: dal 2011 al 2014 

L’oggetto della valutazione 



La strategia di valutazione:  
dall’efficacia lorda all’efficacia netta 
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La strategia di valutazione:  
dall’efficacia lorda all’efficacia netta 
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La formazione professionale è efficace nel 
favorire il rientro nel mercato del lavoro? 
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Quali corsi offrono migliori  
prospettive occupazionali? 
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Quali corsi offrono migliori  
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Quali disoccupati beneficiano di più  
della formazione? 

      Non area di crisi Area di crisi 

Classe 

di età 
Genere Titolo di studio 

Disoccupato 

meno di  

12 mesi 

Disoccupato 

13-24  

mesi 

Disoccupato 

oltre  

24 mesi 

Disoccupato 

meno di  

12 mesi 

Disoccupato 

13-24 

 mesi 

Disoccupato 

oltre 

 24 mesi 

Under 

29 

M 
Obbligo 2   (0,54) 3   (0,26) 4   (0,17) 1   (0,6) 3   (0,25) 4   (0,18) 

Diploma o laurea 1   (0,70) 2   (0,41) 2   (0,35) 1   (0,73) 2   (0,42) 3   (0,33) 

F 
Obbligo 2   (0,50) 3   (0,22) 4   (0,14) 2   (0,52) 3   (0,23) 4   (0,13) 

Diploma o laurea 1   (0,65) 2   (0,38) 2   (0,36) 1   (0,68) 3   (0,34) 3   (0,29) 

30-49 

M 
Obbligo 2   (0,48) 3   (0,24) 4   (0,17) 2   (0,50) 3   (0,23) 4   (0,18) 

Diploma o laurea 1   (0,59) 3   (0,31) 3   (0,20) 1   (0,64) 3   (0,35) 4   (0,18) 

F 
Obbligo 2   (0,48) 3   (0,21) 4   (0,16) 2   (0,54) 3   (0,22) 4   (0,14) 

Diploma o laurea 2   (0,57) 3   (0,29) 3   (0,24) 1   (0,64) 3   (0,29) 4   (0,19) 

50+ 

M 
Obbligo 3   (0,31) 4   (0,15) 4   (0,14) 3   (0,35) 4   (0,14) 4   (0,15) 

Diploma o laurea 2   (0,39) 4   (0,20) 4   (0,07) 2   (0,44) 3   (0,23) 4   (0,06) 

F 
Obbligo 2   (0,43) 4   (0,16) 4   (0,15) 2   (0,46) 3   (0,21) 4   (0,14) 

Diploma o laurea 2   (0,39) 4   (0,17) 4   (0,07) 2   (0,46) 4   (0,17) 4   (0,05) 

CLASSE (E PUNTEGGIO) DI PROFILAZIONE 
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Controlli Effetto della formazione (ATT) 

Quali disoccupati beneficiano di più  
della formazione? 



Quale formazione per quali disoccupati? 
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La formazione ha un’efficacia persistente 
nel tempo? 
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Outcome potenziale in assenza di formazione Effetto della formazione (ATT) 



La formazione ha un’efficacia persistente 
nel tempo? 

Esiti occupazionali mensili 
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Ulteriori spunti dall’analisi:  
formazione per il primo impiego 
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Ulteriori spunti dall’analisi:  
i voucher 
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