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Europass Curriculum Vitae

Francesco SALVAGNINI

Cellulare:

italiana
22/03/1862
Maschio

da febbraio 2008

Membro det consiglio direttivo di IRIS (Istituto Ricerche e Interventi Sociali)
Organizzazione e coordinamento delie attivita dell'Istituto

IRIS - Via Verdi 40, 59100 PRATQ

Ricerca socio-economica; valutazione e monitoraggio fondi strutturali € programmi di sviluppo;
consulenza alla pianificazione sociale, economica e territoriale (vediisiti: http:/iwww.irisncerche i e
hitp:/Awww.incontridiartimino.it/).

Settembre 2013 in corso
Membro del gruppo di valutazione (IRIS) del PO Obiettivo 2 2007-13 Regione Sardegna

Coordinatore delle attivita di valutazione degli esiti occupazionali. Responsabile dell'Asse
Occupabilita; stesura det rapporti annuali di valutazione; partecipazione ai comitati di sorveglianza.

Regione Sardegna - DG Direzione generale del lavoro, formazione professionale. cooperazione e
sicurezza sociale
Via XXVII! Febbraio, 1 - 09131 CAGLIARI

Valutazione delle politiche attive del lavoro — FSE

Dicembre 2010 in corso

Membro del gruppo di valutazione incaricato (AT IRIS-Quinn-R&i} dell'asse Capitale umano del POR
FSE della Regione Emilia Romagna: "valutazione degli aspetti inerenti | progressi verso un'economia
della conoscenza: innovazione, ricerca e competitivita territoriale”

Stesura def rapporti di valutazione: partecipazione ai comitati di sorveglianza: svolgimento delle
indagini e approfondimenti tematici.

Regione Emilia Romagna — DG Cultura Formazione Lavoro
Viale Aldo Moro, 38 - 40127 Bologna

Valutazione delle politiche attive del lavoro e innovazione — FSE

Da Luglio 2009 in corso

Coordinatore delle attivita di valutazione degli esiti occupazionali del PO Obiettivo 2 2007-13
Regione Toscana

Organizzazione della ricerca, stesura del questionario, raccolta ed analisi dei dati, stesura del
rapporto; incontri con i responsabili dell'atiuazione: collegamento con la struttura nazionale incaricata
del coordinamento (ISFOL)

Regione Toscana - DG Politiche formative
Via Pico della Mirandola, 24 - 50132 FIRENZE

Valutazione delle politiche attive de! lavoro — FSE
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Da Luglio 2009 in corso

Membro del gruppo di valutazione (ATI IRIS-GOURE’) del PO Obiettivo 2 2007-13
Regione Toscana

Coordinatore delle attivita di valutazione degli esiti occupazionali. Responsabile dell'Asse
Occupabilita; stesura dei rapporti annuali di valutazione: partecipazione ai comitati di sorveglianza.

Regione Toscana — DG Politiche formative
Via Pico della Mirandola, 24 - 50132 FIRENZE

Valutazione delle politiche attive del lavoro - FSE

Da Luglio 2009 in corso

Esperto senior componente del gruppo di lavoro (AT IRIS-GOURE') che svolge il servizio di
assistenza tecnica alla programmazione e attuazione del Piano di Indirizzo Generale Integrato
(strumento attuativo della L.R. 32/2002. testo unico della normativa della Regione Toscana in materia
di Educazione, Istruzione, Formazione, Orientamento e Lavoro)

Responsabile della linea di intervento B.3 sulle politiche per I'occupazione. Analisi dei sistemi
informativi, strutturazione del sistema di indicatori per il monitoraggio e la valutazione, stesura dei
Rapporti annuali di attuazione.

Regione Toscana - DG Politiche formative
Via Pico della Mirandola, 24 - 50132 FIRENZE

Assistenza tecnica alla programmazione delle politiche integrate della formazione istruzione e lavoro.
| [
Ottobre 2011 in corso
Esperto senior componente del gruppo di lavoro (ATI IRIS-GOURE') che svolge il servizio di analisi degli

effetti dell'intervento del FSE nel quadro del programma anticrisi - CIG in deroga e interventi di contrasto
alla crisi realizzati dalla programmazione FSE degli organismi intermedi territoriali

Responsabile della rilevazione campionaria, definizione del disegno di ricerca, stesura del questionario e
analisi dei dati

Regione Toscana - DG Politiche formative
Via Pico della Mirandola, 24 - 50132 FIRENZE

Valutazione delle politiche attive del lavoro — FSE

Novembre 2011 — marzo 2012

Esperto senior componente del gruppo di lavoro IRIS incaricato dello svolgimento del servizio di ricerca
nell'ambito dell'area del mercato del lavoro (IRPET): Gli ammortizzatori sociali in deroga in Toscana: un
approfondimento sui lavoratori

Responsabile della rilevazione campionaria, definizione del disegno della ricerca, stesura del
questionario e analisi dei dati

IRPET - Istituto Regionale Programmazione Economica Toscana
Via Pietro Dazzi, 1 - 50141 Firenze

Ricerca e monitoraggio - politiche attive per il lavoro

Novembre 2011 - marzo 2012

Esperto senior componente del gruppo di lavoro IRIS incaricato dello svolgimento del servizio di ricerca
nell'ambito dell'area del mercato del lavoro (IRPET): Masterplan regionale dei servizi per l'impiego: il
bilancio 2010-2011

Analisi dei dati e stesura del rapporto

IRPET - Istituto Regionale Programmazione Economica Toscana
Via Pietro Dazzi, 1 - 50141 Firenze

Valutazione dei sistemi dell'offerta di politiche attive del lavoro
|

Dal 2002 al 2008

Coordinatore delle attivita di valutazione degli esiti occupazionali del Programma Operativo Regionale
Obiettivo 3 - FSE per gli anni 2000-2006, Regione Toscana

Organizzazione della ricerca, stesura del questionario, raccolta ed analisi dei dati, stesura del
rapporto; incontri con i responsabili dell'attuazione: collegamento con la struttura nazionale incaricata
del coordinamento (ISFOL)
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Regione Toscana - DG Politiche formative
Piazza della Liberta, 15 - 50129 FIRENZE

Valutazione delle politiche attive del lavoro - FSE

Dal 2002 al 2008

Valutatore esperto, componente del gruppo di valutazione (ATl IRIS-GOURE') del Programma
Operativo Regionale Obiettivo 3 - FSE per gli anni 2000-2006, Regione Toscana

Realizzazione delle attivita di valutazione: colloqui e interviste con i responsabili del programma;
stesura dei rapporti annuali di valutazione, del rapporto intermedio, finale e dei rapporti sugli esiti
occupazionali delle attivita cofinanziate dal FSE; partecipazione ai comitati di sorveglianza;
realizzazione delle indagini e approfondimenti tematici.

Regione Toscana — DG Politiche formative
Piazza della Liberta, 15 - 50129 FIRENZE

Valutazione delle politiche attive del lavoro — FSE

Dal 2003 al 2008

Esperto senior componente del gruppo di lavoro (AT IRIS-GOURE') che ha svolto le attivita del
servizio di assistenza tecnica alla programmazione e attuazione del Piano di Indirizzo Generale
Integrato (strumento attuativo della L.R. 32/2002. testo unico della normativa della Regione Toscana
in materia di Educazione, Istruzione, Formazione, Orientamento e Lavoro)

Analisi dei sistemi informativi, strutturazione del sistema di indicatori per il monitoraggio € la
valutazione, stesura dei Rapporti annuali di attuazione.

Regione Toscana - DG Politiche formative
Piazza della Liberta, 15 - 50129 FIRENZE

Assistenza tecnica alla programmazione delle politiche integrate della formazione istruzione e lavoro.
2005

Coordinatore del gruppo di lavoro per una ricerca sul tema del mainstreming di genere nel quadro della
programmazione del FSE 2000-2006 della Regione Toscana

coordinamento del gruppo di lavoro; incontri con i responsabili dell'attuazione del Programma; stesura
di parti del rapporto

Regione Toscana - DG Politiche formative
Piazza della Liberta, 15 -50129 Firenze

Valutazione delle politiche attive del lavoro — FSE

2004

Metodologo ed esperto di valutazione delle politiche pubbliche del gruppo di lavoro attivato, su incarico
della Regione Toscana, per |'assistenza formativa per la programmazione regionale e locale delle
politiche sociali in Toscana (Aggiudicataria del servizio: FORMEZ)

Ideazione e costruzione di un sistema di indicatori di realizzazione e di risultato e messa in atto di un
sistema di monitoraggio. Assistenza formativa e tecnica agli osservatori provinciali

FORMEZ - Centro di Formazione Studi
Via Rubicone 11 - 00198 Roma

Valutazione delle politiche sociali

2003 - 2004

Esperto senior componente del gruppo di lavoro IRIS, incaricato della realizzazione di un'indagine

sulle attivita formative individuali finanziate in Toscana attraverso lo strumento del voucher (periodo
2000-2003)

Analisi dell'attuazione fisica delle misure formative attuate attraverso lo strumento dei buoni formativi
individuali; stesura di parti del rapporto finale.

Regione Toscana - DG Sviluppo Economico
Via di Novoli 26 - 50127 Firenze

Ricerca e monitoraggio - politiche attive per il lavoro
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2000

Valutatore indipendente, componente del gruppo di lavoro IRIS-RESCO incaricato della valutazione
ex ante del Piano nazionale predisposto dal Ministero del Lavoro nell'ambito dell'Iniziativa
Comunitaria Equal

Analisi del sistema degli indicatori; stesura di parti del rapporto

Ministero del Lavoro

Via Fornovo 8 - 00192 ROMA

Valutazione delle politiche attive per il lavoro - FSE

Agosto 1999 - Dicembre 1999

Componente del gruppo di lavoro incaricato della valutazione ex ante del Piano nazionale Obiettivo 3
200072006 del Ministero del Lavoro per le regioni del centro-nord Italia, propedeutico alla redazione
del QCS Obiettivo 3 2000-06.

Ideazione del sistema di indicatori, quantificazione degli indicatori di realizzazione e risultato

Ministero del Lavoro
Via Fornovo 8 - 00192 ROMA

Valutazione del FSE

2003

Laurea in Scienze Politiche, indirizzo sociologico, tesi in metodologia delle scienze sociali dal titolo
“Classificazione degli asserti nel discorso scientifico”

Metodologia delle scienze sociali

Universita degli studi di Firenze

[taliano

 Writng

Spesking -

Understanding
Reading Spoken interaction ~ Spoken production

_l_iétening

B2 Independent user 521 Independent user| B2 Independent user B2 Independent user B1 Independent user

B1 Independent user B1 Independent user B1 Independent user| B1 Independent user B1/| Independent user
(‘) Common European Framework of Reference for Languages -

Ottima capacita relazionale e consulenziale per il sostegno ai processi decisionali; attitudine al lavoro
in rete, buona capacita di mediazione maturata nell’ambito delle esperienze di lavoro condotte sia
individualmente che allinterno di gruppi, nonché nella gestione di servizi in rete..

Gestione e coordinamento delle attivita di gruppi di lavoro;

Capacita organizzative, progettuali, di reperimento e trattamento dati, acquisite nel corso
dell'esperienza ventennale nella progettazione e realizzazione di indagini e ricerche con I'utilizzo di
tecniche sia quantitative sia qualitative. Esperienza ultradecennale nel monitoraggio e valutazione nel

campo delle politiche formative e del lavoro. Conoscenza ed utilizzo delle principali tecniche di
valutazione e monitoraggio applicate nei numerosi incarichi ottenuti attraverso IRIS.

Conoscenza operativa dei sistemi MAC OSX; Windows; Android, del pacchetto Office: e di
applicazioni di elaborazione statistica dei dati.

Lunga esperienza professionale di scrittura di articoli, saggi, recensioni bibliografiche sviluppata
tramite la collaborazione a rivista nazionali e locali (Storia e Dossier - Edizioni Giunti; Duemilauno; La
Voce; QBo; Edisonsquare). Capacita di editing del testo e impaginazione

Automobile (tipo B) e Motocicletta (tipo A).
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Ulteriori informazioni |

Prato, 15 ottobre 2013

Publicazioni e Rapporti di ricerca:

F. Salvagnini (a cura di), Atti del convegno: gli esiti occupazionali delle attivita formative del Fondo
Sociale Europeo, Firenze 22 aprile 2008, Regione Toscana, Pisa University Press, 2008.
Rapporto di valutazione 2003 POR Regione Toscana Obiettivo 3 2000-2006. Collana Formazione
- Studi e Ricerche/10.2, Edizioni Plus - Pisa University Press — Pisa 2007

Rapporto di valutazione 2004 POR Regione Toscana Obiettivo 3 2000-2006. Collana Formazione
- Studi e Ricerche/11.2, Edizioni Plus - Pisa University Press - Pisa 2007

F. Salvagnini (et alii) Lo strumento voucher e la formazione individuale, Regione Toscana, Pisa
University Press, 2006.

Esiti occupazionali degli interventi formativi 2000-2001 del POR Regione Toscana Obiettivo 3
2000-2006. Collana Formazione - Studi e Ricerche/8, Edizioni Plus - Pisa University Press — Pisa
2005

M. Batazzi, F. Bortolotti e F. Salvagnini, Il lavoro sociale tra nuove opportunita e contrasto alla
marginalita, in AM. Candela, M. Mezzacappa, E. Presutti (a cura di), "Relazione sociale della
Regione Toscana (2002-2004). Allegata al PISR 2005-2007", Regione Toscana - Giunta
Regionale, Formez, Firenze, 2005.

Rapporto di valutazione intermedia del POR Regione Toscana Obiettivo 3 2000-2006. Collana
Formazione - Studi e Ricerche/7.2, Edizioni Plus - Pisa University Press — Pisa 2004

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei

dati personali"
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